
La importancia de las PyMES, como emprender, dirigir y desarrollar 

empresas 

 

En países Europeos el desarrollo de pequeñas y medianas empresas es muy importante para el 

desarrollo económico, sus tasas de crecimiento lo demuestran, el gobierno de ese país tiene como 

principal objetivo fomentar políticas  que ayudan a este tipo de organizaciones, para contribuir a 

una buena economía del país. 

Por el contrario en países Latinoamericanos las políticas están diseñadas  para  apoyar a las macro 

empresas, dejando a un lado a las PyMEs por lo que esto  solo genera mayor incremento de la 

pobreza y bastante desigualdad 

El reto al que se enfrentan las  PyMES del país son bastantes dificultades, comenzando por 

tratamientos hostiles, falta de  financiamiento,  carencia en el marco constitucional que impulse la 

expansión de estas empresas, entre otros. 

Me México más del 95% de las entidades económicas son constituidas por las pequeñas y medianas 

empresas  (PyMEs) las cuales tienen una gran participación en el producto interno bruto (PIB) de la 

mayoría de todos los países del mundo  por lo que son consideradas como las principales para el 

desarrollo económico. 

La creación de PyMEs es una nueva alternativa para crear empleo y desarrollo económico, pues 

gracias a estas se generan hasta un 80 % de nuevos empleos, por lo que es muy importante 

incursionar en el mundo creciente acerca de cómo emprender, dirigir y desarrollar PyMES para 

dinamizar las economías del país,  

 

Objetivos generales y específicos anteproyecto de investigación 

Dar a conocer la importancia que tienen las PyMEs y como es que se logra emprender, dirigir y 

desarrollar empresas, para tener una mayor visión en referencia al tema, pues estas son las bases 

para lograr un buen desarrollo económico sostenible, ya que estas juegan un rol esencial que actúa 

como auténtico motor  para la creación de empleos, pues sabemos que en zonas rurales las 

pequeñas empresas son la única fuente para generar ingresos e implementar soluciones que contra 

resten la pobreza, la falta de educación, saneamiento de agua, etc. Además la creación de estas 

también ayuda a generar igualdad de oportunidades para todas las personas. 
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